KLAUZULA INFORMACYJNA 

Powiatowy Urząd Pracy w Świnoujściu,
zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informuje, że:
I. Administrator danych osobowych
- Administratorem Danych Osobowych zgromadzonych w siedzibie tutejszego urzędu jest Powiatowy Urząd Pracy w Świnoujściu z siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 1/2a,                               72-600 Świnoujście.
II. Inspektor Ochrony Danych
Z Inspektorem Ochrony Danych możesz skontaktować się w sprawach ochrony swoich danych pod adresem  e-mail: iodo@pup.swinoujscie.pl., pod nr telefonu 91 321 97 77 lub pisemnie na adres siedziby wskazany w pkt 1.
III. Cele i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych
- Podstawą przetwarzania moich danych osobowych jest ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r.                         o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U z 2021 r., poz. 1100),            która określa szczegółowo zakres i cel przetwarzania danych osobowych oraz akty wykonawcze  do tej ustawy; na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b, c i e RODO.

IV. Obowiązek podania danych osobowych
- Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest warunkiem nawiązania współpracy oraz uzyskania pomocy, w postaci usług i instrumentów rynku pracy                                   w powiatowym urzędzie pracy. Konsekwencją niepodania wszystkich wymaganych danych osobowych będzie odmowa korzystania z usług i instrumentów realizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Świnoujściu.
V. Odbiorcy danych
- W związku z przetwarzaniem moich danych osobowych w celach wskazanych w ustawie                  z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U z 2021r., poz. 1100), dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom w zakresie       i w celach, które wynikają z przepisów prawa; MRPiPS, które może tworzyć rejestry centralne zawierające dane dotyczące m.in. pracodawców i podmiotów korzystających z form wsparcia realizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Świnoujściu.
VI. Okres przechowywania danych
- Dane osobowe będą przetwarzane przez okres korzystania z usług Powiatowego Urzędu Pracy w Świnoujściu, a po zakończeniu wg obowiązujących przepisów Instrukcji Kancelaryjnej oraz Rzeczowego Wykazu Akt.

VII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
- Dotyczące mnie dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji przez Powiatowy Urząd Pracy w Świnoujściu.
VIII. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych
- Podanie danych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbędne do realizacji zadań zawartych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U z 2021r., poz. 1100).

IX. Prawa osób, których dane dotyczą
- Przysługuje Ci prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. Jednocześnie informujemy, że usunięcie danych osobowych lub ograniczenie ich przetwarzania jest jednoznaczne z niemożliwością korzystania z form wsparcia zawartych                      w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U z 2021r., poz. 1100).

X. Bezpieczeństwo i ochrona danych osobowych
- Dane zgromadzone w wyniku działania monitoringu mają na celu wyłącznie zwiększenie bezpieczeństwa ludzi i mienia i dla ochrony danych osobowych i nie zostaną wykorzystane              w żadnym innym celu. Monitoringiem objęte są wyłącznie miejsca ogólnodostępne                              w ciągach komunikacyjnych oraz otoczeniu Powiatowego Urzędu Pracy w Świnoujściu;
XI. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
[bookmark: _GoBack]- W przypadku uznania, iż przetwarzanie przez Powiatowy Urząd Pracy w Świnoujściu Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO, przysługuje Ci prawo do wniesienia skargi   do właściwego organu nadzorczego.
 


……………………………..……………………
/data i czytelny podpis osoby składającej oświadczenie - imię i nazwisko/

